
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY 

(dla praktykanta/stażysty) 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  

i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.)  –  dalej: „RODO” informuję, że: 

1. Administrator i dane kontaktowe 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna Spółka Akcyjna 

z siedzibą w Legnicy (adres: Rycerska 24, 59-220 Legnica, tel. 76 727 74 70;  

e-mail: sekretariat@lsse.eu). 

2. Inspektor ochrony danych 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym może się Pani/Pan kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu e-mail: 

inspektor@cbi24.pl lub rodo@lsse.eu lub pisemnie, kierując korespondencję na ww. adres Administratora. 

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych 

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu związanym z odbywaniem przez Panią/Pana praktyki 

zawodowej/stażu i realizacją zadań określonych w umowie dotyczącej prowadzenia praktyk 

zawodowych/stażu, zawartej z podmiotem kierującym (np. szkoła, uczelnia, urząd pracy). 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w oparciu o: 

1) art. 6 ust. 1 lit. c RODO – tj. wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na administratorze w związku 

z realizacją zadań wynikających z ustawy z dnia 14 grudnia 2014 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 900) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie 

praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019, poz. 391) – praktyki zawodowe/ ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024, poz. 1571) – praktyki studenckie/ ustawy z dnia 

20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620) - staże. 

2) art. 6 ust. 1 lit. b  RODO –  przetwarzanie jest niezbędne do realizacji umowy o odbywanie praktyki 

zawodowej/stażu lub podjęcia działań na żądanie osoby ubiegającej się o odbywanie praktyki 

zawodowej/stażu przed zawarciem umowy,  

3) art. 6 ust. 1 lit. a RODO -  na podstawie zgody osób ubiegających się o odbywanie praktyki 

zawodowej/stażu w zakresie przetwarzanie danych osobowych innych niż wynikające z przepisów prawa 

lub wymaganych w celu zawarcia umowy. 

4. Przetwarzane kategorie danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe otrzymaliśmy od podmiotu kierującego Panią/Pana na praktykę zawodową/staż.  

W związku z tym, administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w zakresie: imię, nazwisko, telefon, nr 

albumu, e-mail. Inne dane osobowe pozyskaliśmy bezpośrednio od Pani/Pana w momencie rozpoczęcia 

praktyki/stażu.   

5. Okres przechowywania danych 

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu tj. przez czas 

trwania praktyki/stażu oraz przez okres 10 lat - wynikający z kategorii archiwalnej (okres przechowywania 

dokumentacji, zgodnie z zał. nr 3 do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w 

sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i 

zakresu działania archiwów zakładowych). 

6. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowaniu  
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Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. 

7. Przekazywanie danych poza EOG  

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię 

Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

8. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przysługują Pani/Panu następujące prawa: 

1) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

4) prawo do przenoszenia danych w sytuacji, gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody lub 

umowy oraz przetwarzanie odbywa się w sposób zautomatyzowany; 

5) prawo do usunięcia danych w przypadkach określonych w przepisach RODO; 

6) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - 

prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem (Oświadczenie o cofnięciu zgody na 

przetwarzanie danych osobowych wymaga jego złożenia w formie pisemnej lub elektronicznej na adres 

mailowy administratora); 

7) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, 

że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. 

9. Podanie danych osobowych 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych przetwarzanych na podst. art. 6 ust. 1 lit. c RODO jest 

wymogiem ustawowym. Osoby, których dane dotyczą są zobowiązane do ich podania. Podanie danych 

przetwarzanych na podst. art. 6 ust. 1 lit. b RODO jest warunkiem umownym. Nieprzekazanie danych 

skutkować będzie niemożnością realizowania praktyki/stażu. Podanie danych w zakresie wyrażonej zgody 

(na podst. art. 6 ust. 1 lit a RODO) jest dobrowolne.  

10. Odbiorcy danych/ udostępnianie danych 

Pani/Pana dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych oraz innym podmiotom na bieżąco współpracującym w ramach 

prowadzonego przedmiotu działalności LSSE, tj.: podmiotom zapewniającym ochronę danych osobowych i 

bezpieczeństwo IT, podmiotom obsługującym systemy teleinformatyczne LSSE (firmy hostingowe, dostawcy 

usług IT), podmiotom świadczącym usługi z zakresu BHP, a także podmiotom świadczącym usługi pocztowe  

i kurierskie, jak również podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. 

 


