OBOWIAZEK INFORMACYJNY
(dot. rekrutacji na wolne stanowisko)

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej:
,RODQO” informuje, ze:

1.

Administrator i dane kontaktowe

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna Spdtka Akcyjna

z siedzibg w Legnicy (adres: Rycerska 24, 59-220 \Legnica, tel. 76727 74 70;

e-mail: sekretariat@lsse.eu).

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan kontaktowaé we

wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail:

inspektor@chbi24.pl lub rodo@Isse.eu lub pisemnie, kierujac korespondencje na ww. adres Administratora.

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy! bedg przetwarzane w celu

przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane, na podstawie zgody?3, ktéra

moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe,
takze w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyrazi Pani/Pan na to zgode3, ktéra moze zosta¢ odwotana

w dowolnym czasie.

Podstawe legalizujgcg przetwarzanie Pani/Pana danych stanowig:

1) tart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22'§1 oraz § 3-5 ustawy z26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (obowigzki wynikajace bezposrednio z przepiséw prawa),

2) 2art. 6 ust. 1lit. b RODO (czynnosci zmierzajgce do zawarcia umowy),

3) 3art. 6 ust. 1 lit. a RODO (w zakresie wyrazonej przez Panig/Pana zgody).

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda usuwane po uptywie 3 lat od procesu

rekrutacyjnego. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na wykorzystywane danych osobowych dla

celéw przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane bedg wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili otrzymania
przez Administratora aplikacji rekrutacyjne;j.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Przekazywanie danych poza EOG

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie

Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu nastepujace prawa:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;

5) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) -
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem (Oswiadczenie o cofnieciu zgody na
przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemne;j lub elektronicznej na adres
mailowy administratora);

6) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 § 1 oraz § 3-5 Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Konsekwencjg niepodania danych bedzie
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skutkowato pozostawieniem kandydatury bez rozpatrzenia w procesie rekrutacji. Podanie przez Panig/Pana
w szerszym zakresie niz wynikajgcy z przepiséw prawa jest dobrowolne.

Odbiorcy danych/ udostepnianie danych

Pani/Pana dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych oraz innym podmiotom na biezgco wspdtpracujgcym w ramach
prowadzonego przedmiotu dziatalnosci LSSE, tj.: podmiotom obstugujgcym systemy teleinformatyczne LSSE
(firmy hostingowe, dostawcy ustug IT), a takze podmiotom $wiadczgcym ustugi pocztowe i kurierskie, jak
rowniez podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.



