OSWIADCZENIE PRZEDSIEBIORCY

Il. Kryterium zrdwnowazonego rozwoju spotecznego.

1. Utworzenie h wysokoptatnych miejsc pracy i oferowanie stabilnego
zatrudnienia (dla inwestycji z sektora ustug)

DziatajgC W iMIENIU .c.eeeeeiieeiicececece et st oswiadczam, ze w kazdym
roku okresu utrzymania inwestycji, okreslonej we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu, co
najmniej 80% osO6b zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy w zwigzku
z realizacjg nowej inwestycji po dniu wydania decyzji o wsparciu, zostanie zatrudnionych na
podstawie umowy o prace , a roczne Srednie wynagrodzenie brutto kazdego pracownika
zatrudnionego w ramach nowej inwestycji, z wytgczeniem cztonkéw zarzadu — w przypadku
spotki kapitatowej lub wspdlnikdw — w przypadku spétki osobowej, przewyzisza¢ bedzie
przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej wedtug aktualnego komunikatu Prezesa
GUS.

Sposob realizacji kryterium

Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy zwiqzanych z nowq inwestycjg, w ktorych srednie wynagrodzenie

brutto przewyzsza przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej wedtug aktualnego komunikatu Prezesa
GUS i oferowanie w nich zatrudnienia dla co najmniej 80% osdb na podstawie umowy o prace.

1. Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy i oferowanie stabilnego
zatrudnienia (dla inwestycji z sektora przemystu)

DZiatajaC W iMIENIU .o.vicvieeeieecre ettt ree sttt sae et eaeessaesaenes oswiadczam, ze w kazdym
roku okresu utrzymania inwestycji, okreslonej we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu, co
najmniej 80% o0sob zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy w zwigzku
z realizacjg nowe] inwestycji zostanie zatrudnionych na podstawie umowy o prace (nie
wliczajgc cztonkdéw zarzadu — w przypadku spétek kapitatowych lub wspdlnikéw -
w przypadku spotek osobowych), oraz, ze co najmniej 80% nowo zatrudnionych oséb do

realizacji nowej inwestycji bedzie posiadaé wyksztatcenie wyzsze, srednie, srednie branzowe,



zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe, poswiadczone dyplomem lub swiadectwem,

lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu.

Sposob realizacji kryterium
Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej objetej nowgq
inwestycjq i oferowanie stabilnego zatrudnienia, obejmujqgce zatrudnienie co najmniej 80% osob:

1) posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze, Srednie, Srednie branzowe, zasadnicze zawodowe lub zasadnicze
branzowe poswiadczone dyplomem, swiadectwem lub innym dokumentem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu, oraz

2) na podstawie umowy o prace

2. Prowadzenie dziatalnosci o niskim negatywnym wptywie na sSrodowisko

Dziatajac W iMIENIU oot st e oswiadczam, ze w okresie
utrzymania inwestycji, okreslonej we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu, w zakfadzie
w ktérym zostata zrealizowana inwestycja, prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza bedzie miata
niski negatywny wptyw na srodowisko. Bedzie to potwierdzone posiadaniem Certyfikatu
EMAS, ETV lub ISO 14001 albo =zastepujgcego wskazane certyfikaty dokumentu
poswiadczajacego posiadanie statusu laureata GreenEvo lub Swiadectwa Czystszej Produkgji,
lub wpisu do Polskiego Rejestru Czystszej Produkcji i Odpowiedzialnej Przedsiebiorczosci,

dotyczgcego zaktadu, w ktérym zostata zrealizowana inwestycja.

3. Zlokalizowanie inwestycji

DZziatajgC W iMIBNIU ..eovveereeteeeee ettt et b ere e oswiadczam, ze
nowa inwestycja, okreslona we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu, zlokalizowana bedzie:
1) w miescie srednim tracgcym funkcje spoteczno-gospodarcze wymienionym []
w tabeli nr 3 w zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia, lub

2) wgminie, na terenie ktérej potozone jest miasto, o ktérym mowa w pkt 1, lub

[

3) w gminie graniczacej z gming, o ktérej mowa w pkt 2, lub miastem, o ktérym
mowa w pkt 1, lub

4) na obszarze powiatu lub miasta na prawach powiatu, w ktérym stopa

bezrobocia wynosi co najmniej 160% przecietnej stopy bezrobocia w kraju, z



wyfaczeniem miast, w ktérych zlokalizowana jest siedziba wojewody lub

sejmiku wojewddztwa.

Sposob realizacji kryterium

Zlokalizowanie inwestycji:
w miescie srednim tracgcym funkcje spoteczno-gospodarcze wymienionym w tabeli nr 3 lub
w gminie, na terenie ktorej potoZone jest miasto, o ktorym mowa w pkt 1, lub

1)
2)
3)
4)

w gminie graniczqcej z gming, o ktérej mowa w pkt 2, lub miastem, o ktérym mowa w pkt 1, lub

na obszarze powiatow lub miast na prawach powiatu, w ktdrych stopa bezrobocia wynosi co najmniej 160%
przecietnej stopy bezrobocia w kraju, z wytqczeniem miast, w ktorych zlokalizowana jest siedziba wojewody
lub sejmiku wojewddztwa.

wspotpraca ze szkolnictwem branzowy

4. Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz

Dziatajgc w imieniu .......cccceeeennns oSwiadczam, ze w okresie utrzymania inwestycji,
okreslonej we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu (prosze wybrac jeden z ponizszych
wariantow):

1)

2)

3)

4)

przedsiebiorca, ktérego reprezentuje, poniesie koszty szkolen swiadczonych
przez podmioty zewnetrzne lub ksztatcenia w jednostkach os$wiatowych lub
uczelniach w wysokosci co najmniej 1000 zt na pracownika na rok, dla co
najmniej 50% wszystkich pracownikéw zatrudnionych w zakfadzie, w ktorym
realizowana jest nowa inwestycja. W przypadku szkolen wewnetrznych
przedsiebiorca zatrudni pracownika, w zakresie obowigzkdéw ktérego
znajduje sie wytgcznie szkolenie pracownikéw przedsiebiorcy, lub
przedsiebiorca, ktérego reprezentuje, zawrze umowe z organem
prowadzgcym szkote, centrum ksztatcenia zawodowego Ilub placéwke
ksztatcenia ustawicznego lub uczelnig, w sprawie prowadzenia w kazdym
roku w okresie utrzymania inwestycji praktyk lub stazy studenckich u tego
przedsiebiorcy, lub

przedsiebiorca, ktérego reprezentuje, zawrze umowe z organem
prowadzgcym szkote, centrum ksztatcenia zawodowego Iub placéwke
ksztatcenia ustawicznego Iub uczelnig, ze w kazdym roku w okresie
utrzymania inwestycji oferowa¢ bedzie, uczniom lub studentom,
finansowane przez przedsiebiorce, pozaszkolne zajecia edukacyjne, majace
na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogélnych, potrzebne do wykonywania pracy, lub
przedsiebiorca, ktérego reprezentuje, zawrze umowe z organem
prowadzgacym szkote, centrum ksztatcenia zawodowego Iub placéwk
ksztatcenia ustawicznego lub uczelnig, ktérej przedmiotem jest przekazanie,
w okresie utrzymania inwestycji, na potrzeby tej szkoty, centrum ksztatcenia

O

O



zawodowego, placowki ksztatcenia ustawicznego lub uczelni maszyn oraz
narzedzi, na podstawie protokotu przekazania maszyn oraz narzedzi, lub

5) przedsiebiorca, ktérego reprezentuje, zawrze umowe z organem
prowadzacym szkote, centrum ksztatcenia zawodowego lub jednostke
ksztatcenia ustawicznego lub uczelnia, ktdrej przedmiotem jest stworzenie
w okresie utrzymania inwestycji klasy patronackiej lub laboratorium, lub

6) przedsiebiorca, ktérego reprezentuje, zawrze umowe z organem
prowadzacym szkote, centrum ksztatcenia zawodowego Iub placéwke O]
ksztatcenia ustawicznego lub uczelnia, ze w kazdym roku okresu utrzymania
inwestycji przyjmie uczniow na praktyczng nauke zawodu, lub staz lub
studentéw studiéw dualnych na praktyki zawodowe, lub

7) w okresie utrzymania inwestycji co najmniej jeden z pracownikéw
przedsiebiorcy, ktérego reprezentuje, otworzy przewdd doktorski w ramach O
doktoratu wdrozeniowego.

Sposob realizacji kryterium

Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspdtpraca ze szkotami branzowymi,

obejmujgce:

1. oferowanie pracownikom szkolen majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy lub

2. dofinansowanie kosztow ksztatcenia, lub

3. wspdfprace ze branzowymi szkotami | stopnia, branzowymi szkotami Il stopnia, technikami, szkoftami
policealnymi, centrami ksztafcenia zawodowego, placowkami ksztatcenia ustawicznego Ilub uczelniami,
polegajgcg na organizowaniu praktyk, stazy lub szkolen, lub

4. oferowanie pozaszkolnych zaje¢ edukacyjnych majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym
umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia, finansowanych przez przedsiebiorce, lub

5. przekazanie na potrzeby szkoty, centrum ksztatcenia zawodowego, placowki ksztafcenia ustawicznego Ilub
uczelni maszyn oraz narzedzi, lub

6. stworzenie klasy patronackiej lub laboratorium, lub

ksztatcenie dualne, lub

8. prowadzenie przez zatrudnionego pracownika doktoratu wdrozeniowego

N

5. Podejmowanie dziatan w zakresie opieki nad pracownikiem

Dziatajagc w imieniu ..........cceeennees oswiadczam, ze w okresie utrzymania inwestycji,
okreslonej we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu, przedsiebiorca, ktorego reprezentuje,
poniesie koszty $wiadczen w zakresie opieki nad pracownikiem w wysokosci co najmniej 800
zt brutto na pracownika na rok, dla wszystkich pracownikdéw zatrudnionych w zaktadzie,

w ktérym realizowana jest nowa inwestycja, w okresie utrzymania inwestycji.



Sposob realizacji kryterium

Podejmowanie dziatart w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczegdlnosci oferowanie pracownikom:
1) wudziatu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej wykraczajgcych poza swiadczenia wymagane
przepisami prawa;

2) dodatkowych swiadczen pracowniczych zzakresu roznych form wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej, sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen.

Data i podpis



